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Grundsatze Fort- und Weiterbildung
Aufstiegsqualifizierungen 2018 - 2023

Westfalen Weser

Netzingenieur * 2x Netzingenieur Wasser

* 3xB. A. Betriebswirtschaft

¢ B. Eng. Digitale Technologien
¢ B. Eng. Elektrotechnik

¢ B. Sc. Wirtschaftspsychologie

60

Bachelor

¢ B.Sc. Informatik
* B. Sc. Wirtschaftsingenieur

50

¢ CUR Executive Business Management Program (MBA)
¢ M. Sc. Digital Innovation Business Transformation

* Master Business Coaching und Change Management
40 . A. Betriebswirtschaft - Vertiefung Energiewirtschaft

. A. Einkauf und Logistikmanagement

. A. Human Resource Management

. A. Mittelstandsmanagement

. Eng. Elektrische Energiesysteme und Elektromobilitat
30 . Eng- Energiesysteme

. Eng. Netztechnik/-betrieb G/W

. Eng. Netztechnik/-betrieb G/W (Semester 1+2)

¢ Master of Laws Wirtschaftsrecht

T2

¢ M. Sc. Management Fachrichtung Digitale Transformation

20
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Netzingenieur Bachelor Master Zusatzqualifikation

¢ M. Sc. Business Consulting und Digital Management
¢ M. Sc. Wirtschaftsforensik
¢ M. Sc. Wirtschaftsingenieurwesen Studiengangsprofil Technik
¢ MBA - General Management
« Business Coaching fuir Fach- und Fihrungskrafte
¢ 2x Certified IT-Systems Manager IHK
¢ Digital Change Manager
Zusatz- ¢ IT Fachwirt
qualifikation e Netzmeister Fernwarme
* Netzmeister Gas und Wasser

¢ 47x Netzmeister Strom
¢ 4x Wirtschaftsfachwirt IHK

85 Aufstiegsqualifikationen im Zeitraum von

Westfalen Weser | Grundsatze der Fort- und Weiterbildung



